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ACTA DE REUNION O COMITE N° 3

Hora: 2:00 pm Fecha: 30 de abril de 2024

Lugar: OFICINA DE SUPERVISION CENTRO ZONAL URABA

Dependencia que CICLOS DE VIDA Y NUTRICION

Convoca:

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Realizar seguimiento a las acciones técnicas, administrativas y financieras del

Objetivo: contrato de aporte CDI_ Contrato 0500135202_4 y 050013620_24

' CORPORACION FUERZA Y DESARROLLO para su ejecucion y prestacion

del servicio de los meses marzo y abril de 2024

Agenda:

1.Saludo y presentacion del objetivo.

2.Revisién de los participantes.

3.Aspectos financieros:

3.1. Seguimiento a la ejecucion del presupuesto

3.2. Aprobacién de propuesta de reinversion de contrapartida y/o valor técnico agregado del contrato de
aporte.

4. Aspectos técnicos:

4.1.1 Sistema de informacion cuéntame

4.2. Seguimiento a la contratacién del talento, humano y registro en el sistema de informacion cuéntame.
4.3. Seguimiento a las atenciones priorizadas y registro en el sistema de informacién cuéntame.

4.4. Componente de calidad ambientes educativos y protectores

4.4.1. Seguimiento a la adquisicién y uso de la dotacioén.

4.4.2. Seguimiento a la cobertura atendida de los meses febrero y marzo, registro del RAM en el sistema
de informacién cuéntame.

4.5. Componente de calidad talento humano

4.5.1. Seguimiento al plan de cualificacion del talento humano presentado por la EAS de acuerdo a los
estipulado al manual operativo.

4.5.2. Seguimiento al cronograma de las jornadas de reflexién pedagdgica.

4.6. Componente de calidad Salud y nutricién

4.6.1. Seguimiento a la toma de medidas antropométricas y seguimiento a los casos identificados de
desnutricién aguda o severa

4.6.2. Seguimiento adecuaciones en los ciclos de menus y Buenas Practicas de Manufactura, acordes con
los usos, costumbres y contextos de la poblacién atendida, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos
de la modalidad y las condiciones de calidad.

4.6.3. Seguimiento a compras locales.

4.6.4. Socializacién de la entrega de los alimentos de alto valor nutricional.

4.7. Componente de calidad Familia comunidad y redes

4.7.1. Seguimiento al ejercicio de control social.

4.7.2. seguimiento al plan de formacion a familias.

4.7.3. Seguimiento a los casos identificados y reportados por presunta amenaza, vulneracién o
inobservancia de derechos de nifias y nifios

4.7.4 Revision de los casos de usuarios fallecidos, haciendo lectura y analisis de la atencion brindada
desde la EAS y la activacion de rutas que se hayan realizado.

4.8. Seguimiento a la matriz de riesgo del convenio.
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4.9. Seguimiento y evaluacion de los informes de ejecucion técnica y administrativa
5. Decisiones y varios

6. Compromisos.

Desarrollo:

1.

Saludo y bienvenida: Se da inicio al comité técnico operativo con el saludo, por la coordinadora
del Centro Zonal Uraba 16 - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF Catalina Agudelo
Gallego, dando la bienvenida a los presentes agradeciendo la participacion y disponibilidad.

Revision del Quérum: De igual forma desde el equipo de seguimiento a la ejecucién de los
contratos nos acomparian, Beatriz almario de asistencia técnica, Lizeth Dayanna Quintero enlace
financiero y de seguimiento técnico Beatriz Franco. Por parte del Operador FUERZA Y

DESARROLLO contamos con la presencia de:

Astrid Noriega, Coordinadora De Talento Humano
Carlos Mario, Representante Legal.

Cristian Builes, Coordinador HCBI

Andrea Garces Moreno, Financiera

Mirian Hincapie; Representante Legal

Tatiana Pabén, Coordinadora Sistemas

Fray Alexander Taborda, Coordinador De La Modalidad Comunitaria

+» Lecturay seguimiento a compromisos comité anterior:

compromiso

responsable

fecha

Enviar la presentacion de
PowerPoint

Fuerza y Desarrollo

29/01/2024

Dar respuesta a las
observaciones realizadas por la
profesional de nutricion frente a
la  minuta patron y la
bienestarina.

Fuerza y Desarrollo

02/02/2024

Cumplir con la primera toma de
seguimiento nutricional.

Fuerza y Desarrollo

30/03/2024

Enviar a la supervisora del
contrato el cronograma de
induccion al talento humano.

Fuerza y Desarrollo

02/02/2024

Enviar a la supervisora del
contrato del CZ Uraba las hojas
de vida el talento humano a
contratar

Fuerza y Desarrollo

06/02/2024

Validar los perfiles del talento
humano a contratar por EAS, de
acuerdo con la relacion de cupos
por UDS.

CZ Uraba

07/02/2024

La EAS haréa el cargue del plan
de gestibn de riesgos de
accidentes y el plan de Gestion
de Riesgos de Desastres y el
plan de saneamiento basico y las

Fuerza y Desarrollo

02/02/2024
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buenas practicas de manufactura
de acuerdo con las obligaciones
contractuales.

Enviar a la supervisora del | Fuerzay Desarrollo
contrato del CZ Uraba la pdliza
de seguros de los nifios y nifias
de los HCB.

01/02/2024

El CZ mediante el area de
supervision revisara _,eI C7Z Uraba 01/02/2024
presupuesto y hara la devolucion

de esta revision a la EAS.

3. Aspectos Financieros:
3.1 Seguimiento a la ejecucién del presupuesto

La EAS presenta informe desde el componente financiero donde se detallen los siguientes temas:

En esta parte la EAS expone lo que se ha ejecutado hasta el momento del presupuesto dispuesto en la
canasta, describiendo asi; el desarrollo de las actividades que han dado lugar a gastos y de mas acciones
dentro de lo presupuestado.

La ejecucion de aportes Icbf:

Ejecucion aportes cofinanciacion

Ejecucidn aportes tasas compensatorias (cuando aplique)
Rendimientos financieros

Ejecucicon
aportes Tasas
compensatorias

Rendimientos
Financieros

EJECUCIONES DE APORTES ICBF

En esta medida la EAS representa en un esquema de gasto de presupuesto basados en una tabla que
muestra por mes los gastos operativos, dejando claro que gastos operativos van generando ahorros o
inejecuciones.
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO - APORTES ICBF

EJECUCION SALDOC SIMN
MES PRESUPUESTO PRESUPUESTAL EJECUTAR
EMERC DE 2024 % 150.5859.403 | % 143.1258.154 | % 7.433.248
FEBRERO DE 2024 3 295772.593 | $ 291.290.79% | $3 4.481.794
MARIO DE 2024 % 259 .501.437 | % 254780413 | % 4.747.224
ABRIL DE 2024 % 3151071239 | % - % -
TOTAL S 1.020.940.771 | S 689.177.366 | S 16.656.264
RENDIMIENTOS FINANCIEROS
SEGUIMIENTO A INEJECUCIONES Y AHORROS
TOTAL SALDO SIN
MES AHORROS INEJECUCIONES EJECUTAR
ENERO DE 2024 $ - $ 7.433.248 | § 7.433.248
FEBRERO DE 2024 | § - $ 4.481.794 | § 4.481.794
MARZO DE 2024 $ - $ 4.741.224 | § 4.741.224
ABRIL DE 2024 $ - $ - $ -
TOTAL s - S 16.656266 | S 16.656.266
SEGUIMIENTO DESEMBOLSOS
MES PROGRAMACION DESEMBOLSOS PRD{:I)II:(:E,ES:HC;;EO
DESEMBOLSOS GIRADOS VS PAGADO
ENERO DE 2024 NS 443,434,703 | $ - NS 443,434,703
FEERERO DE 2024 NS - NS 443,434,703 |-% 443,434,703
MARZO DE 2024 NS 2546.143.152 | $ - NS 256,143,152
ABRIL DE 2024 NS 321.382.9148 | § - NS 321.382.916
TOTAL s 1.020.940.771 S 443.434.703 S 577.5046.0468
SEGUIMIENTO COMSIGMNACIOMNMES RENDIMIENTOS
FINAMNCIEROS
WAaLOR
FECHA DE
MES RENDIMIEMNTOS
FINANCIEROS CONSIGNACIOMN
ENERCO DDE 20224 + - -
FEBRERO DE 2024 + PP 1303,/ 2024
MARZIO DE 2024 + P3P A SO 202
A BRIL DE 20224 + - -
TOT.AL = 1T-18 -

3.2 Seguimiento de contrapartida o valor técnico agregado (cuando aplique).

Desde el manual operativo se establece que para el servicio HCB modalidad Comunitaria no aplica

contrapartida.
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4 . Aspectos técnicos:
4.1 Sistema de informacidn cuéntame:

De acuerdo con el seguimiento al sistema de informacion CUENTAME desde el ICBF y asistencia técnica
expone que, hasta este momento de ejecucién la EAS ha ingresado la documentacion requerida, en tanto;
no se presentan alertas que den cuenta de situaciones que den lugar al mal diligenciamiento de la
informacién u otra situacion que no se haya realizado en cuanto a la focalizacion e ingreso de los usuarios
gue estan siendo atendidos.

Beneficiarios: Se presenta la cobertura programada y la atendida en los meses de febrero y marzo por municipio

CUPOS CUPOS
MODALIDAD | MUNICIFIO oS CUPOS | srenpinos | ATENDIDOS
CONTRATADAS | CONTRATADOS| ~ oneory MARZ
HCE - COMUNITARIO [CARERA 2 2% % 3
HCB - COMUNITARIO |CHIGORODO 63 818 758 734
HCB - COMUNITARIO [MURINDO 5 50 3% 3
HCB - COMUNITARIO |MUTATA 3 3 % 6
TOTAL 73 934 845 812

4.2 Seguimiento a la contratacion del talento, humano y registro en el sistema de informacion
cuéntame:

De acuerdo con el reporte presentado; la EAS reporta contrataciéon del talento humano de acuerdo con la
relaciéon técnica, de igual forma; se le hace la observacién de la contratacion de las madres Comunitaria
transitadas, en lo que la EAS manifiesta que tiene contratadas a las que les relacionaron en el cuadro de
Excel durante el empalme.

Muestra los avances en la cualificacion del talento humano, en tanto, se evidencia temas transversales
gue son necesarios para la ejecucion de los contratos y su parte pedagdgica.

TALENTO HUMANO CONTRATADO POR LA EAS

MUNICIPIO CONTRATADAS| CUENTAME
CAREPA 2 2
CHIGORODO 61 61
MURINDO 5 5
MUTATA 2 2
TOTAL 70 70
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4.3 Atenciones priorizadas:

En este aspecto la EAS muestra que hasta el momento se encuentra al dia en atenciones priorizadas,
desde el sistema de informacion CUENTAME se evidencia la cobertura completa y en esta medica se
observa al 100% en las 9 atenciones priorizadas para los meses de febrero y marzo.

ATENCIONES PRIORIZADAS
‘m[w\mmmm m-”“i‘;ﬁ:mrﬁ-m“m[h'.m‘m‘h ...‘....‘
Ba5 B2z B40 BaD 100% | 78& | 94T | TTT7 78.5% 72 ¥7.8% TEY 7395 455 77.5% 71 B4.1% B24 78.1%

Tickets: Contamos con 1 beneficiario que se encuentra vinculado a otra EAS con ticket de desvinculacion ya
escalado en espera de ser solucionado.

| Municipio | Cédigo UDS |Nombre UD5| N° Documento| Nombre Beneficiario Observacion N® Ticket

|CHIGOR0[}D 0517200057369 RISITAS 1062544779 ELISABETH JARAVA RHEMALS | APARECE VINCULADO EN OTRA EAS | 3/2/4691

Calidad del Dato: Constantemente se envian actualizaciones segin la revision de documentacion y RAM,
actualmente contamos con los siguientes tickets por edicion de datos basicos como nombres, apellidos y fechas
de nacimiento 1043156, 1043477 en espera de ser solucionados.

4.4 Componente de calidad ambientes educativos y protectores:

De acuerdo con este componente el Operador expone que hasta el momento se han ido organizando los
ambientes educativos y protectores de acuerdo con la presentacion de los videos, donde se evidencias
los riesgos mas comunes que se encuentran en las UDS de Modalidad COMUNITARIA, de igual forma;
es un adelanto que se obtuvo para la presentacion de los planes de gestion de riesgos por desastres y
plan de gestion de riesgos por accidentes, en donde; muestra una cobertura completa de acuerdo con los
cupos, en la péliza por atencion de cobertura.

4.4.1. Seguimiento a la adquisicién y uso de la dotacion.

Hasta este momento de ejecucion se tiene la proyeccion de la dotacion con la que se realizar la compra
de dotacion para las UDS seleccionadas, de igual forma se esta proyectando la entrega, en tanto; en este
comité se realizara la aprobacion de la compra de dotacion.

4.4 1 Seguimiento a la adqquisicion y uso de la dotacion.

Se realizaron acciones de wverificacion de necesidades por componente para cada una de las
madres comunitarias.

Se cuenta con los inventarios actualizados de las diferentes UDS.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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4.4.2. Seguimiento a la cobertura atendida de los meses marzo y abril, registro del RAM en el
sistema de informacién cuéntame:

En este seguimiento se puede observar que el Operador cuenta con bajas cobertura de un total de 37 para
el contrato 05001352024 y con el contrato 05001362024 son 43 ; en tanto, se presenta una novedad en
unas UDS que se encuentran en proceso de cierre, en los municipios de chigorodo y turbo, las cuales
todavia subsisten en el sistema de informacion Cuentame, para esta situacion el Operador presenta
cuadro de Excel.

4.4.2 Seguimiento a la cobertura de los meses de febrero y marzo.

CONTRATO 05001352024 oS COBERTURA PROGRAMADA UD5 / COBERTURA ATENDIDA FEBRERD NOVEDAD DEL TH Bald COBERTURA FEB
Carepa 2 26 /26 Ninguna 0
Mutatd 3 39 2/26 La Lecura Inactiva 0
Murindd 5 50 5/35 Ninguna 15

Se presentaron novedades con
las UDS Los Ositos 2 que se
encuentra inactiva y Daniel el
Chigoradd 63 819 60/758 Travieso se recibid como 22
pensionada, Las Palomas se
encuentraba incapacitada hasta

el mes de marzo.

4.4.2 Seguimiento a la cobertura de los meses de febrero y marzo.

CONTRATO 05001352024 LIS COBERTURA PROGRAMADA LIS f COBERTURA ATENDIDNM MARZD NOVEDAD DEL TH BAJA COBERTURA MARID
Carepa 2 26 226 Ninguna 0
Mutata 3 9 226 La Locura Inactiva 0
Murindd 5 50 5036 Ninguna 14

Se presentaron novedades con

las LD Los Ositos 2 que s¢
entuentra inactiva y Daniel el
. Travieso s¢ recibid como
Chigorodd 63 819 58734 pensianada, El Recreo se 31

encuantraba incapacitada hasta

el mes de abwil al igual que la

DS Picling

4.5. Componente de calidad talento humano:

De acuerdo con lo que expone el Operador, se evidencia que la programacion que se tiene esta dispuesta
para llevarse a cabo de acuerdo con lo acordado para los tiempos de GET los cuales son dispuestos para
la dltima semana de atencion.
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4.5.1 Seguimiento al plan de cualificacion del talento humano presentado por la EAS de acuerdo a
los estipulado al manual operativo.

MESES TEMAS DESARROLLADOS FECHA DE REALIZACION RESULTADOS O LOGROS OBTENIDOS
Febrero. Induccidn, Reencuadre Técnico y Toma | 1, 2 de febrerc de 2024 Se logrd frabajar todos los temas propusstos
de Medidaz Antropométricas, Plan de para las jornadas de induccion.

Gestidn de Riasgos.

Marza. Proporcionar conocimientos y | 27 de marzo de 2024, Se logrd trabajar un tema de vital importancia
habilidades para reducir el riesgo de en la regidn con las madres comunitarias.
lesiones misculo esquealéticas

Febrero Marzo

: : PREVENCION DE LESIONES
U 55 m Plom de marguncios? e | POR SOBREESFUERZO

SEGURDAD ¥ SALUD EN EL TRASAIO

S S . WL, AR -
- O S TL s A e ———

&
_ .. X 5]
Taller SST: Prevencién de Lesiones por =
sobreesfuerzo. -
SO0 ¥ 14110 D4 ThARS =
4.5.2. Seguimiento al cronograma
Actividad Objetivo Profesional que Fecha proyectada Fecha realizada Logros
realizo la actividad obtenidos
Fropuests/proyecto Socializar y retroalimentar los | Coordinacion, Equipo de 1 de febrero de 2024, 1 de febrero de 2024, Se logré cumplic
pedagogico. pasos para la elaboracién de | Integralidad y Nutricionista. con el objetivo
propuesta pedagdgica por planteado.
Flaneacion pedagdgica. UDS v la plansacién
educstiva segun las guias del
Toma de Medidas ICBF. Asimisma, socializar el
Antropométricas. proceso de la Toma de
Medidas Antropométricas.
Principios y desafios de Reencontrar el sentido de la Coordinacion, Equipo de 28 y 27 de marzo de 2024, | 26y 27 de marzo de Se loegrd cumplic
|z educacion inicial guia | educacidn inicial y los Integralidad. 2024, con el objetivo
20 MEM. Principios para principios para promoverla planteado.
promover la educacidn dentro de los HCE.
inicial dentro de los
Hogares Comunitarios.
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Febrero Marzo

«  Asamblea

«  Rincones

-~ Talleres

«  Cestos de los tesoros
- Proyecto pedagégico

AR R NN R

4.6 Componente de calidad Salud y nutricién:

Para este componente se presenta la relaciébn de tomas nutricionales de acuerdo con los tiempos
estipulados en el manual operativo para esta modalidad, de igual forma se presentan los resultados
obtenidos, en donde se realiza el proceso de remitir los nifios y las nifias que se presentaron con
diagnosticos desfavorables, como desnutricion aguda y Servera.

4.6.1. Seguimiento a latoma de medidas antropométricas y seguimiento a los casos identificados
de desnutricién aguda o severa

Para este momento de ejecucion el Operador Expone que se han realizado los procesos pertinentes para
llevar a cabo las notificaciones y seguimientos a los casos presentados por desnutricion severa y aguda,
en donde se ha requerido los oficios de atencién y tomas mensuales de los nifios y nifias que se
presentaron con diagnostico desfavorable.

. No. de beneficiarios de | Seguimiento realizado (Como No. De lumasteﬂciariDs
# de beneficiarios con . : - :
toma nutricional realizada desnutricion aguda o lo establece gl manual registradas en cuentame. _[segun
severa operativo) manual manual operativo.
766 J al 766

4.6.2. Seguimiento adecuaciones en los ciclos de menus y Buenas Practicas de Manufactura,
acordes con los usos, costumbres y contextos de la poblacion atendida, sin perjuicio del
cumplimiento de los requisitos de la modalidad y las condiciones de calidad.
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Cuales son los Cuales son los

alimentos que los

| ninos consumen con consumo por los

. mayor facilidad. nifios y nifias.
| Frijoles Higado
Arroz .
Visceras

alimentos de menor

Que ﬁra?g@ Durante la eprestam n del
implemenia para serwcm S presen aron

que los ninos y las nlnas enfermedades
consuman los transmitidas por
alimentos. alimentos
Ewvaluacion de
preparaciones NO
Educacion alimentaria y
nutricional

4.6.3. Seguimiento a compras locales.

Para este periodo la EAS cumple a cabalidad con las comprar locales, evidenciando que se ha cumplido
con el porcentaje establecido en el manual operativo para estos meses de atencion.

SEGUIMIENTO COMPRAS LOCALES
MES Zo CUMPLIMIENTO
ENERO DE 2024 N/A
FEBRERO DE 2024 27.02%
MARZO DE 2024 24.09%
ABRIL DE 2024
TOTAL CONSOLIDADO 25.56%

4.6.4. Socializacion de la entrega de los alimentos de alto valor nutricional

Para estas primeras fechas el Operador expone las lineas técnicas que se han venido implementando de

“‘patos de ta
BIENESTARINA

acuerdo con la preparacién del Alimento en Alto Valor Nutricional.

Se reciben unidades de AAVN para consumo en las

preparaciones de las UDS.

Se promueve el uso y almacenamiento adecuado del

producto.
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4.7. Componente de calidad Familia comunidad y redes:

Para este componente se promueve desde La EAS la ejecucidén de control social de acuerdo con las
etapas de ejecucion que se llevan adelantadas del contrato.

Fecha de socializacion Dias de socializacion a familias Logros Dificultades
del servicio
Chigorodd: 7 de marzo. Se realizd la primera jornada de Se tuvo una buena La jornada de hMurindd
Carepa: 11 de marzo. socializacion de los servicios. participacion por estaba programada para
Mutata: 8 de marzo. parte de los entes el 22 de marzo y por
Murindd: 4 de abril. territoriales y de las problemas de energia no
familias. se pudo realizar.
Chigorodd: 23 de abril. Se realizo la segunda jornada de Se tuvo una busna Fue dificil conseguir
Carepa: 23 de abril. socializacion de los servicios. participacion por espacios fisicos para
Mutata: 22 de abril. parte de los entes llevar a cabo las
Murindé: 19 de abril. territoriales y de las jornadas.
familias.

4.7.1. Seguimiento al ejercicio de control social.

Con relacién a esta parte se tiene presente que el operador ha demandado realizar el primer control social
con sus respectiva actas y acorde a las indicaciones dadas en asistencia técnica y con los tiempos
establecidos en el manual operativo.

4.7.2. seguimiento al plan de formacidén a familias.

La EAS presenta un cuadro con la informacién relevante acerca de los adelantos que se tienen en las
diferentes UDS que tienen a su cargo desde el plan de formacién a familias.

Mes Tema abordado Numero de Logros Dificultades
participantes
Reaguisitos de
ingreso{documentacién) v
sensibilizacién frente a la Participacion activa de las
permansncia y asistencia familias que asistizron & los
Febrero. continua de los nifios y nifias a las diferentes encuentros. En salgunos encusntros la asistencia
UDS. Construccicn y socislizacién | 586 de las familias wusuarias no asistieron
del pacto de convivencia. Participacitn y vinculacidn de de la forma esperada.
Conformacién de los comités de las madres comunitarias en los
control social y proyeccion del diferentes encuentros.
plan de accidn de los comités.
Enfermedades prevalentes = Realizar =l total de las
inmunoprevenibles  EDA, IRA, formaciones a familias En algunos ancusntros la asistencia
Marzao. Frotocalos. a50 teniendo menos dias habiles de las familias wsuarias no asistieron
para esto por motivo de la de la forma esperadsa.
semana santa.

4.7.3. Seguimiento a los casos identificados y reportados por presunta amenaza, vulneracion o
inobservancia de derechos de nifias y nifios

El operador expone la cantidad de cupos, los cuales se encuentran registrado en las pdlizas de seguro en
caso de accidentes o fallecimiento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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# de casos identificados de prﬁunla
amenaza, vulneracion

# Cuwantas activaciones de ruta interna
o externa ha realizado de acuerdo al

cuanias capacitaciones ha brindado a
las familias y al talento para mitigar

Cuantas formacicnes a familia y =&
talento humano ha realizado en sobre

incbsarvancia de derechos da nifas y | disgnostico situacional yio el | los hechos de wiolencis sexusl de | los protocolos wio rutss de activacion
nifios seguimiento realizado por el | scuerdo 2 la solicibud en comité | de rutas.
profesional psicosocial, agents | técnice por la  supervisora  del
educativo contrato.
. . Una con el talento humano. (En abril | Una con el talente humano. (En abril
Minguno. Minguno. * '

=2 realizd con las familias).

4.7.4 Revision de los casos de usuarios fallecidos, haciendo lectura y
brindada desde la EAS y la activacion de rutas que se hayan realizado.

== realizd con las familias).

analisis de la atencién

# de certificados
de no ocurrencis
de hechos de
lesiones y

# de formatos de
reportes de
presuntos hechos

# de usuarios
fallecidos con
corte =l mas de

# de ususarios
lesicnados con
corte al mes de

cuantas
acfivacicnes de
ruts interna o

iSe ha realizado
activacidn de la

£ Cudntos nifios y
nifias cuentan con

# de
socializaciones
realizadas de la

fallzcimientos d: 'll_'l:llel'bDIE. marzo. marzo. externa ha pdliza de seguro? = U:’;’E péliza de segurc a
enviados s corte | SSOERY reslizado. Sk las familizs
marzo (F2) lecimientos (F4)
2 o o 0 (1] a 295 1

En este consecutivo la EAS expone que se les ha realizado la calificacién acerca de cémo activar las rutas
de atencion en caso de que suceda una situacion que ponga en riesgo la vida e integridad de los nifios y
nifias que reciben la atencion

4.8. Seguimiento a la matriz de riesgo del convenio

En cuanto a la matriz de riesgo no se presenta novedad y se esta a la espera de la aprobacion de los
respectivos desembolsos para la EAS de acuerdo con la ejecucion del contrato.

é sl (2| = sg B 3
= = ] § % g § a8 gg § § a8 a8 a a
Podifcaciones del régmen WIBUANG QUShmequibrio de 1a o 8| E FRecuci 1a travis de planes de g | E icar Desdeel | Hastala |
—— N . pacic lne Conmectsencias atr - g v cuniones de
meique. lcctscion 8 8 cecurisnl oel 2| & 1ceF 2|3 s ge i Bimestral
i - cntrac tual % = fontngencia L % < s |'n epecucion
- onsiria fonto con 1o matancias 5% opovs 516 SECuTian 3
[suaciones de orden pibico due pusdar] . Planes e conengenci que comarmiton madidad corme. 1 g Hastala
HHHHH eaunsad ¢ Do 8 GessonnCUTplTIeNto 8 retraso en 1 H cer o0 = ] cmey Freunones de mestrat
ue(nb,z! o Ge comtrato ferec = fmodificacion de los horanos de prestacion del Servicio = ejecucssn | la epecucion. [COOT
fertre otra &
o ias e £ parte det ¥ domas e | & Desdeel | Hastaia
hicracas  contemidas en los  manuaiedrcamplime del obierd 3 | wE Contratista jratant s e apoyo Hara 1 Setutin z| = Contratista| e de i Reuniones de Bamestral
forerativo: = £ psistencia técraca penddica a la EAS s o eiecucion | i@ eecucion. PEIUET
3
2 ora
= E— e 5 efHasta S5 e
i o pege de ssisnss y pressconeneurphmients  en W 3 | B es [rEGUCI 16 probenman ae in acumencia gel everts, y 5| 2 icary Peste ok oo Fdonae se
fociates a los trabaadores, fetecucisn del eantrato & 2 COnratstd b genca de 1 pokra de SHEnaSs ¥ PrESIBenes SOCales L3 = [ 7 | contratista de  ifinalizacitn de. dencie Mrensual
I i Focucson  fascucion fageroe s
e Peimranc)
e | B e | g ehasa 1
5| k JRecuci s probatiica de i ocuarenca det events, 5| 2 N .. .. - wser Btormes ae N
L4 = Contratista | e ncia de 15 poEZa O rESpONSADIISd EXIrACOMractsal | 2 Contratistafrcio  de Ifinskzaciin de Mgyl
: Intormes ac
- By o
B 2 piuste de ta minuta patron con slmentos disporibles que Eeguimiento
b e 5| £ elor dniaricoy martional eaers g Pesse  epasta
presentas 2 Contratista 4 . & de Trimesirai
[establecidos en la minuta patron Eaercambios de \ohmiemn] = 3z ta lista de i feiecucitn fealizan los
e 2T g ] T = B jercan IS CotabiecHa por &1 IBE - s
Pormrerimiantos nuriconates.
e genera uma menciend & | % g e fiei <
[Basa Cobertura Erecutsn ey 2| 2 Contratista [W2ana<ion de cupos por parte del comié iecnico - Contratista precio | de  Ifinazacion datord ! Bamestral
anados al camrata by - = feiecucitn ejecucion. 5 .
it
= En las sesiones
e Causadas a los nifos y By L detd B E los abmentos.asi | 2 | B Desae pasta 1! comas
nms w - ng(‘s! oe asmentos en maf TOSEEE @ ¥ en. @ ICBF ricic  de  kfinakzacion ogoRECE S Bimestral
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4.9. Seguimiento y evaluacion de los informes de ejecucion técnica y administrativa

iAntes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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4.9. Seguimiento y evaluacién de los informes de ejecucion técnica y administrativa

1ML 1105200
(“ PROCESO T
;‘:a 4 PROMOCION ¥ PREVENCIN Yewin L P ge
WENESTAR FORMATO 00F ORME TECNCO 06 ACTIVIDAE § MENILALLS Cegdcacin de ks i -

FAMILIAR Putica

INFORME TECNICOY ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

KOO DR 0 INETGTWY)
(00 s ST T 0 W b ) 1000 100 e 1 0 b1 Tt 1 ) a0 0 houd b U VA ST 0 0 M R 0 el
D UM 30 I O O N e MAH 0% 0 TN 0 0 0 o ORI P s ) (e X0 e 4] T 0 0 R [ P O

TOmnain w0l o ol A0 0l W T e e

T T A W T g 20 D et umlevl o (orflo 1 om0 o BON N O S e 0 0 el (W o e s e o w0 8 o e e s ey N O e (e N o e O e
ELRER TR TR

) 2 Boonconidio de 10 movee, on of mon 700 EENTING SLE 01 000 (TS TEE 40 MO0 41 Rt O T Do Como ja ¢ ASD qerafio of S0N 201 LOMES (Y LT Rt Sronere Coroeoonds o mee (1 & 0TS (e QO SOMTRVEY [ GO0 LOMRTONGE ¥ N & LU0 RO0 ey UMD &0 & M8 Qu0 il &0 Qe L0in

3 L0 1rm0can SHRTIEM (0RO Larks @ v Tieandn O b6 EOumton O Oenae1d MER pudin by 0 08 SATLG ) NSO 91 8 S000 Ot St 0

1 ORAACION OEMEAL
Contrato de aporte Nimero: Cupos: Serviclo que presta:
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: dmm'ss ’ 'Pen‘odo reportado: ddimmisa of ddimmea v
Municiplo(s)en el que se ubica ol serviclo: N'de
v | |unidades de
Nombre de la Ensdad Administradors del Servicio (EAS) Nombre del Representante Legal de la (EAS):

Reglonal: 'Cenrols] Zonakes) que supervisan):

Nombre(s)del fos) Supervisorfes):

Socializacién situaciones identificadas en visitas de supervision.

En el mes de marzo para el contrato 05001352024 se recibié un requerimiento por parte del equipo de
supervision a la ejecucioén, con radicado numero 202431300000056811, se dio respuesta en los tiempos
establecidos y se esta a la espera del cierre de este requerimiento

Varios: cargue de los soportes

Se carga en la ruta establecida los soportes de ejecucion, los cuales: estan descritos en el informe técnico
mensual que presenta el Operador, este se describe de acuerdo con las obligaciones contractuales a la
qgue hay que darle cumplimiento durante la ejecucién y ejercicio de la atencion a la primera Infancia.

Decisiones:

v' Desde la Supervision del Contrato, la Coordinadora del CZ Urab4, Catalina Agudelo Gallego,
aprueba compra de dotacion de acuerdo con la guia orientadora para compra de dotacion de la
modalidad COMUNITARIA.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Cumplir a cabalidad con el objeto del

Durante la ejecucion del

contrato. EAS contrato de aporte
Garantizar dar cumplimiento a lo
planteado en el manual operativo de la EAS Durante la ejecucion del

modalidad contratada y minuta

contrato de aporte No

contractual.
Solicitar por correo los documentos ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION TECNICA Durante la ejecucion del
faltantes. contrato de aporte

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

CATALINA AGUDELO GALLEGO COORDINADORA CZ URABA ICBF A 50.”44 62/2,0
ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA

DAYANNA QUINTERO QUINTERO EJECUCION FINANCIERA ICBF %@@Q )
ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA L >

BEATRIZ ELENA FRANCO RODRIGUEZ EJECUCION TECNICA ICBF _(» %ﬁ;é

Préxima reunién Fecha Hora Lugar

PENDIENTE POR PROGRAMAR

Colaborador que elabora el acta:

1. Resumen

Titula de la reunidn COMITE TECMICO OPERATIVO DE SEGUIMIENTO_FUERZA ¥ DESARROLLO_COMTRATO 05001352024_08001362024
Partizipantes que asistieron g

Hora de inicio 430024, 11:16:43 AM

Hora de finalizacidn 4030024, 123340 PR

Duracidn e la reunidn Th 16 min 57s

Tiempo medio de asistencia 56 min 0=

2. Participantes

Mombre

Bieatriz Elena Franco Rodriguez
Bieatriz Somayra Almario Yargas
Catalina Agudelo Gallego

Maria Paulina Fuerza y Dezarrallo (Mo comp 420024, 11:
Criztian Builes (Mo comprobada)
Corpo Fuerza y Desarrollo (Mo comprobado 420024, 11:

Corpo Fuerza y Desarrollo (Mo comprobado 4430024, 11
430024, 11
430024, 12:

Luz Mery Sepulveda Rusada
Lizeth Dayanna Quinkero Quinkero

3. Actividades de la reunidn
Mombre

Bieatriz Elena Franco Rodriguez
Breatriz Somayra Almario Yargas
Catalina Agudelo Gallego

Maria Paulina Fuerza y Dezarrallo (Mo comp 430024, 11
Cristian Builes [Ma comprabada)
Corpo Fuerza y Diesarrallo (Mo comprobado 4020024, 11:

Carpo Fuerza y Dezarrallo (Mo comprobado 4030024, 11
430024, 11
4002412

Luz Mery Sepulveda Rueda
Lizeth Dayanna Euinkero Guinkero

Primera en Ultima salic Duracion d Correo ele 1d. de partic ol

430024, 11
430624, 11
4130024, 117

4130024, 117

40024, 11

4130¢24,12: 1h 16 min 5 Eweatriz.Fra Beatriz.Fra Organizadar
4130024, 12: 1k 16 min 3 Beatriz.&ln Beatriz Aln Moderador
4030024, 12: 1h 15 min 5 Catalina.fy Cataling.fy Moderador

4030024, 12: 1k 15 min 8= floderador
4130024, 12: 1h 14 min 28= Mioderador
4030024, 11 8 min 0= floderador
430024, 12 1k 3 min 25z Moderador

4130/24,12: 56 min 32z Luz Sepuly Luz.Sepulv Moderadar
432412 1minBs  Lizeth.Guin Lizeth.Quin Moderadar

Haora de en Hora de sa Duracidn - Correo ele Fol
4030024, 117
43002411
4030024, 117

H130f24,12: 1h 16 min & Beatriz.Fra Organizador
4130024, 12: 1h 16 min 3 Beatriz.Aln Moderadar
H30f24,12: Th 16 min & Catalina.A Moderadar

430024, 12: 1h 18 min 8= Moderador
4130024, 12: 1k 14 min 28z laderadar
030024, 11 8 min 30= Moderador
4130024, 12: 1h 3 min 25z fladeradar

H130f24,12: 56 min 32= Luz.Sepule Moderadar
I 12 1min5z  Lizeth.Cluin Moderadar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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